
Working HOLIDAY VISA  

호주 이민성 은 WORKING HOLIDAY VISA(SUBCLASS 417) 과 WORK & HOLIDAY VISA(SUBCLASS 462)에 

대한 몇가지 중요 사항을 발표했습니다 

그 내용을 살펴보기로 합니다 

A. 직무(직업)  

1. the harvesting and/or packing of fruit and vegetable crops 
2. pruning and trimming vines and trees 
3. general maintenance crop work 
4. cultivating or propagating plants, fungi or their products or parts 
5. immediate processing of plant products 
6. maintaining animals for the purpose of selling them or their bodily produce 
7. immediate processing of animal products including shearing, butchery, packing and 

tanning 
8. manufacturing dairy produce from raw material. 

B. 해당 지역 

1. New South Wales,, Queensland,, Victoria, ,Western Australia, Northern Territory 
South Australia & Tasmania  

- 2018년 11월 5일 부로 Australia Capital Territory를 제외한 호주 전 지역으로 

확대되었습니다 

- 정확한 지역(postcode)은 호주 이민성이 update 하는대로 알리겠습니다 

- 호주 입국전 저희 Giant Consulting 호주 본사로 문의해 주시면 자세한 길라잡이 

역할을 하겠습니다 (연락처: 070 7504 4641 본사 사무실 )    

 

C. 체류 기간 최대 3년까지 연장 

 

1. 1년차 : 2년 체류를 위해 BUSINESS DAY로 88일 상기언급된 지역에서 언급된 

직무를 경험한 지원자는 합법적으로 2년까지 체류 가능합니다 

2. 2년차: 만약 3년까지 체류기간을 원하는 지원자는 2년차일때 상기 언급된 지역에서 

직무를 BUSINESS DAY 로 6개월간 경험한 지원자는 합법적으로 3년까지 호주에서 

생활할수가 있습니다  

 

          



D.직무 수행 기간 

:한 회사에서 6개월간 일 할수 있는 기간이 12개월간 일 할수 있도록 변경 

되었습니다  

 

WORKING HOLIDAY VISA 를 활용하길 원하는 18세 이상 30세 미만의 지원자들은 

궁금하거나 보다 더 확실한 정보를 원하면 언제든 저희 Giant Consulting 으로 문의 해 

주십시요 

연락처는 

Ph. 61-8-6209-7055/ 070-7504-4641 

Mob. 61405 388-301 

Skype. jaywoo61 

카카오 톡: giantwoojc1230          

 


